
План мероприятий

Директор «НовосйЩрского центра

им; Гер6яр|р!ф|и Ю.^|.Наумова»
.Бурдина

*//

Новосибирского центра профессионального обучения № 2 им Героя России Ю.М.Наумова

по трудоустройству выпускников 2026 года в период с 20 января по 30 июня.

№ М ероприятие Ц ель мероприятия О ж идаемы е
результаты

П ривлекаемы е
служ бы

О тветственны й организатор М есто прове- 
ия

Кол-
во

1 Групповые
собрания
вы пускников

О риентирование н а  трудовую  
деятельность в организациях, 
анализ прохож дения 
производственной практики

П овы ш ение 
м отивации к работе 
на производстве

*

Д иректор Т .Ю .Бурдина. 
зам  дир  по У П Р Л .С .К адикова 
ст. мастер Т .А .Д удина, м астера п/о 
вы пускны х групп

А удитории 
центра, по 
графику.

72
чел.

2 И ндивиду аль 
ные беседы с 
вы пускникам

В ы явление проблем 
(социальны х, трудовы х)

Реш ение 
индивидуальны х 
вопросов с 
вы пускникам и

С оциальны й педагог-Богонникова 
Л .В ., С тепанова Н.М .

К абинет
соцпедагога

И нди
ви
дуаль
но

3 В стречи с
работодателя
ми

Реализация плана по 
трудоустройству

Т рудсгуетройство 
вы пускников

О О О П роспект 
ОО О  «Д етская 
одежда»
ОО О  «Энерго- 
Плю с»
ЗАО
«С тройконтакт

Д иректор Т .Ю .Бурдина. 
зам  дир  по УПР Л .С .К адикова 
ст. м астер Т .А .Дудина, 
м астера п/о вы пускны х групп

72
чел.

4 С отрудничест 
во с центрами 
занятости 
населения 
города и 
Н овосибирско 
й области

О знакомление с банком  
вакансий по профессиям, 
проведение тренингов, 
семинаров.

С одействие в 
трудоустройстве

Ц ЗН
г Н овосибирска 
и
Н овосибирской
области

Д иректор Т.Ю .Бурдина. 
зам  дир  по У П Р Л .С .К адикова 
ст. мастер Т .А .Д удина, м астера п/о 
вы пускны е группы  
С оциальны е педагоги- 
Б огонникова Л .В ., С тепанова Н.М.

72чел



5 Взаимодейств 
ие с
администраци 
ей районов 
Н овосибирско 
й области и 
гН овосибирск 
а

С одействие в ж изнеустройстве 
детей-сирот и детей, 
оставш ихся без попечения 
родителей и  лиц  из их числа 
по месту постоянного 
ж ительства по окончании 
центра

У стройство детей- 
сирот и детей, 
оставш ихся без 
попечения 
родителей, и лиц из 
их числа по месту 
постоянного 
ж ительства

Д иректор Т.Ю .Бурдина. 
Социальны е педагоги- 
Богонникова Л .В ., С тепанова Н.М .

171
чел

6 О тделы опеки 
и
попечительст
ва
г.Н овосибирс 
ка и
Н овосибирско 
й о б л асти

С одействие в ж изнеустройстве 
детей-сирот и  детей, 
оставш ихся без попечения 
родителей и  лиц из их числа 
йо м есту постоянного 
ж ительства по окончании 
центра

У стройство детей- 
сирот и  детей, 
оставш ихся без 
попечения 
родителей, и лиц из 
их числа по месту 
постоянного 
ж ительства

Д иректор Т.Ю .Бурдина. 
С оциальны е педагоги- 
Богонникова Л .В ., С тепанова Н.М .

2 3 ! 
чел

7 Ц ентр 
содействия 
проф ессионал 
ьной карьеры

М отивация вы пускников 
центра на трудовую  
деятельность

П овы ш ение 
мотивации к  работе' 
н а  производстве

Д иректор Т.Ю .Бурдина. 
зам  дир по У П Р Л .С .К адикова

А удит, 
центра, по 
графику.

72 1
ч е л . |

1

8 В заимодейств 
ие с
родителям и
вы пускников

И нф орм ирование родителей 
по трудоустройству 
вы пускников

Д иректор Т.Ю .Бурдина. 
зам  дир по У П Р Л .С .К адикова, 
ст. мастер Т.А .Д удина, 
м астера п/о вы пускны х групп

Аудит, 
центра, по 
графику.

49 М 
чел

9 В стреча с
работодателя
ми

И нф орм ационная беседа П овы ш ение 
мотивации к работе 
на производстве

С пециалист по охране труда, ООО 
Энерго Плюс, К ириллова Г.М .

Аудит, 
центра, по 
графику.

72nej

10 С отрудничест 
во с О ЗН 
П ервома

С ем инары , круглы е столы. П овы ш ение 
м отивации к работе 
на производстве

ст. мастер Т .А .Д удина А удит, 
центра, по 
графику.

72чея

11 Классные
часы

М отивация вы пускников 
центра н а  трудовую  
деятельность

П овы ш ение 
м отивации к  работе 
на производстве

ст. мастер Т .А .Д удина, м астера п/о 
вы пускны х групп

А удитории 
центра, по 
графику.

72
чел

12 У роки-
тренинги

М отивация вы пускников 
центра на трудовую  
деятельность

П овы ш ение 
м отивации к работе 
на производстве

П едагог -п си хол ог А удитории 
центра, по 
графику.

72
чел


